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                                                                        POLITICA AZIENDALE 

Tra gli obiettivi principali di TRUTORQ ITALIA SRL, oltre alla redditività, vi è anche il miglioramento delle 

condizioni di salute e sicurezza dei propri lavoratori, la realizzazione di prodotti che fidelizzino i Clienti e innalzino il 

loro livello di soddisfazione e il rispetto dell’ambiente. 

Per attuare in modo efficace questa strategia la Direzione mette a disposizione risorse economiche, umane e 

strumentali per sviluppare, adottare e implementare un Sistema Gestione Integrato Qualità Ambiente e Sicurezza secondo 

le norme UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001 e recentemente UNI EN ISO  45001(che sostituisce la OHSAS 18001) 

Questo sistema/strumento prevede un approccio per processi ai requisiti del Cliente e contestualmente il massimo 

impegno e attenzione all’ambiente e alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

In sintesi ci consentirà di migliorare la nostra competitività sui mercati con “prodotti di qualità” realizzati in modo 

da minimizzare ogni possibile effetto negativo sull’ambiente e sulle persone. 

Questa strategia si basa sui seguenti principi e obiettivi generali: 

• totale rispetto di tutte le leggi, le normative cogenti e i regolamenti volontari in ambito ambientale e di sicurezza 

nel lavoro applicabili o sottoscritti ; 

• miglioramento dei propri processi, prodotti e ricerca costante del giusto equilibrio tra impatto ambientale, 

sicurezza nei luoghi di lavoro e crescita economica, finalizzata anche al benessere del lavoratore; 

• attenzione e all’ ambiente, alla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, vista come prevenzione e non solo come 

interventi correttivi per l’eliminazione delle non conformità a posteriori o mero adeguamento legislativo, con la 

specifica volontà di abbattere eventuali infortuni e/o malattie professionali; 

• aperta collaborazione con Clienti, Fornitori, Enti locali, Autorità di controllo e di tutte le parti interessate per la 

gestione delle problematiche connesse alla salvaguardia dell’ambiente, della salute e della sicurezza dei 

lavoratori; 

• miglioramento delle condizioni di confort lavorativo ; 

• aumento della sensibilità e dell'attenzione all'ambiente ; 

• attenzione alla protezione dell'ambiente,inteso come ricerca di nuove misure volte a ridurre l'impatto da 

cambiamenti climatici (es.ricerca di fonti di energia rinnovabili) 

• ricerca e impegno di poter fornire a tutte le parti interessate (in primis i lavoratori) le condizioni ottimali per 

poter lavorare in un ambiente di lavoro sicuro e prevenire lesioni o malattie correlate al lavoro (non per 

ultima prevenire forme di contagio da CoronaVirus) attraverso tutti gli strumenti necessari. 

• Partecipazione e coinvolgimento di tutti i lavoratori attraverso riunioni periodiche sulla situazione all’interno 

dell’azienda per quanto riguarda la SSL. In particolare le riunioni saranno occasione per : 

-  valutare insieme ai lavoratori le eventuali carenze in ambito di SSL 

- segnalare eventuali pericoli riscontrati nei vari reparti 

- verificare l’andamento degli infortuni o mancati infortuni nei vari anni 

-  suggerire eventuali miglioramenti da intraprendere per ridurre al minimo i rischi in termini di SSL 

TRUTORQ ITALIA SRL per perseguire questi obiettivi definisce, in occasione di riesami globali, indicatori 

misurabili, programmi adeguati, obiettivi e traguardi specifici in grado di evidenziare la capacità di miglioramento 

dell’azienda. 

L’Alta Direzione ha nominato come proprio rappresentante il Responsabile Sistema Gestione Integrato al quale è 

conferita l’autorità e la responsabilità di intraprendere ogni azione di controllo, correzione e prevenzione necessaria per 

attuare e perseguire questa politica. 

Per sostenere questo ambizioso progetto è fondamentale l’azione di coinvolgimento e motivazione di tutto il 

personale che deve considerare questa politica come punto di riferimento. 

TRUTORQ ITALIA SRL è certa che questo messaggio sarà raccolto da tutti con spirito di collaborazione e 

partecipazione, senso di responsabilità e impegno. 

 

Rovato, 03/03/2022                                                                               La Direzione 


